
PERSONAL & HÄLSA

HÅLLBARA PRODUKTER

VÅRT SAMHÄLLSENGAGEMANG

HÅLLBARA INKÖP 

MÅL för 2025:  

	 Utbilda personal i korruption och affärsetik

MÅL för 2025:  

 	 Öka andelen återvunnet material på  
utvalda förpackningsmaterial. 

 	 Förbättra vår metod för climate footprint 
analyser.

MÅL för 2025:  

 	 Anordna en hållbarhetsdag med klädbytar­
tema där anställda kan skänka och köpa 
kläder till ett symboliskt pris. Intäkterna  
går till välgörande ändamål. Dagen inkluderar 
även utbildning om hållbarhet och åter­
användning där syftet är ökad medvetenhet 
om ansvarsfull konsumtion och vårt gemen­
samma samhällsansvar.

MÅL för 2025:  

	 Implementera system för riskbedömning  
och utvärdering av leverantörer

	 Utvärdera leverantörer av direkt material  
i tier 1 utifrån self-assessments. 

MINSKAD MILJÖPÅVERKAN 

MÅL för 2025:  

	 Ta fram en climate action plan.

	 Installera solceller på produktions­
anläggning som beräknas generera  
25 MWh/år.

	 Införa system för kemikaliekontroll  
i våra varor.

Hållbarhetsmål 2025
>> Statusrapport Q1 2025
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25 % klart


