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PERSONAL & HÄLSA MINSKA MILJÖPÅVERKAN

HÅLLBARA PRODUKTERHÅLLBARA INKÖP

MÅL för 2024: 

  Analys av hur tillgänglig vår arbetsplats  
 är för personer med funktionsnedsättningar.

  Skapa hälsofrämjande utemiljö som bidrar  
 till ökad biologisk mångfald. 

  Utbilda samtliga medarbetare i företagets  
 riktlinjer och rutiner vid hantering av  
 sexuella trakasserier och kränkande  
 särbehandlingsärenden.

MÅL för 2024: 

 Installation av solceller som beräknas 
 generera 100 MWh per år. 

 Avfallsanalys med fokus på  
 brännbart avfall.

MÅL för 2024: 

  Genomföra carbon footprint analyser  
 på minst två produkter.

MÅL för 2024: 

  Handlingsplan och riskanalys för mänskliga 
  rättigheter i leverantörsledet.

   60 % genomförd

80 % genomförd Klart

Klart

   25 % genomförd

   50 % genomförd

   10 % genomförd


