
Med grund i vår verksamhet och företagets värdeord ”Öppenhet, Tydlighet och Respekt” 
har vi valt att arbeta med fem av de globala målen, där vi ser att vi kan göra störst skillnad.

Våra hållbarhetsmål  
för 2023
Att arbeta med hållbarhet är en naturlig del i Sundströms verksamhet.

Vi vill ha en hög etisk och ansvarsfull nivå i hela vår värdekedja, där människor  
och miljö respekteras och värdesätts.

Våra hållbarhetsmål  för 2023 är kopplade mot vårt sociala ansvarstagande  
och miljöansvar.

PERSONAL & HÄLSA MINSKA MILJÖPÅVERKAN

HÅLLBARA PRODUKTERVÅRT SAMHÄLLSENGAGEMANG

MÅL för 2023: 

 	Revidera handlingsplanerna för sexuella  
	 trakasserier och kränkande särbehandling.

 	Utbilda chefer och arbetsledare i företagets  
	 riktlinjer och rutiner vid hantering av sexuella 	
	 trakasserier och kränkande särbehandlings- 
	 ärenden.

 	Implementera lagbevakningsstöd för  
	 arbetsmiljöfrågor. 

MÅL för 2023: 

 	Minska vår energiförbrukning med  
	 3% per omsatt miljon (SEK)*.  
	 * jämfört med 2022

 	Analysera våra produktförpackningar  
	 ur ett miljöperspektiv.

 	Inventera emballageanvändning 
	 på våra produkter. 

MÅL för 2023: 

 	Utföra carbon footprint på minst  
	 två produkter. 

MÅL för 2023: 

 	Utföra en förstudie gällande möjligheter  
	 till traineeprogram.

 	Kommunicera ut företagets sponsringspolicy  
	 (internt och externt). 


